
Tune skole 

Højen, Skolegade 10.  

-Lunden, Lundegårdshegnet 9 

-SFO, Lundegårdshegnet 11 

4030 Tune 

 

Tlf. 43 97 32 50 og 43 97 35 60 og SFO 43 97 35 75 

tuneskole@greve.dk 

Skolenummer 253006 

 

Dagsorden til skolebestyrelsesmøde den 20. januar 2021 kl. 17.00 – 19.00 

 Virtuelt møde 

 

Ordstyrer: Vibeke 

   

Til stede:  

 

Afbud:  

 

Referent: Daniel 

 

1. Åbent skolebestyrelsesmøde. 

 

2. Godkendelse af referat  

 

a. Ref. Fra tidligere møde er godkendt. 

 

3. Nyt fra skolen: 

Vi er kommet godt i gang efter julen. Heldigvis fik vi lov at starte op med elever 
som udmeldt, dog med fortsatte restriktioner. 
Vi har haft en start uden smittede, men oplever desværre igen, at der kommer flere 
og flere. 
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Vi har fortsat test på skolen og alle, hvor der er givet samtykke, bliver testet to 
gange om ugen. Elever som ønsker selvtest, vil få test med hjem i de kommende 
dage. 
 

4. Nyt fra skolebestyrelsen 

 

5. Nyt fra elevrådet 

 

6. Nyt om bygninger 

Vi fik konstateret skimmelsvamp i 5. klasserne lige inden jul. De involverede klasser 

blev straks flyttet fra lokalerne og Ejendomscentret iværksatte en 

forbedringsproces. Lokalerne er nu udbedret og eleverne er flyttet tilbage. 

 

7. Orientering om En skole på en matrikel 
 

8. Gennemgang af princip for fagfordelingen 
 

9. Godkendelse af timetalsplanen 

Drøftelsen fra sidste møde fortsættes og endelig timetalsplan godkendes 
 

 

 

10. Orientering vedr. påbud fra arbejdstilsynet – se bilag 
 

11. Planlægning af skolebestyrelsesvalg – se bilag 

Vi skal tage stilling til, hvor mange vi vil have i bestyrelsen samt om vi ønsker 

forskudte valg. 
 

12. Fremlæggelse samt drøftelse af kvalitetsrapporten – se bilag 

Kvalitetsrapporten er grundet corona blevet minimeret. Vi orienterer om rapporten 

samt hvilke overvejelser vi har gjort os. 

 

13. Planlægning af proces vedr. ansættelse af ny leder 
Vi skal ansætte en ny leder og skal i den forbindelse have valgt en repræsentant fra 

bestyrelsen til at sidde med i ansættelsesudvalget. 

Vi skal ligeledes drøfte den samlede ledelsestid på Tune skole 

 

 

Kommende punkter 

Skolen uden skæld ud 

 



Punkt til lukket dagsorden 

 

 

 


